Ordine degli Assistenti Sociali
Regione Friuli Venezia Giulia

Relazione del Tesoriere
Bilancio di Previsione Anno 2015

La presente relazione illustra i criteri di formulazione del Bilancio di Previsione del 2015 del nostro Ordine
professionale.

La relazione della Presidente illustra le iniziative e gli impegni da sostenere nel corso di quest’'anno.

Per quanto riguarda le entrate, a fronte delle spese che si prevede di sostenere, & stata mantenuta la
guota di iscrizione annuale di 130 euro, ridotta a 75 euro per le prime iscrizioni.

Sono confermate le modalita di riscossione introdotte I'anno scorso mediate il sistema MAV gestito da
Unicredit Banca Spa.

A tal proposito si ribadisce che, essendo la quota annuale la fondamentale entrata del bilancio, &
importante che tutti gli iscritti effettuino il versamento entro i tempi previsti.

E' previsto, e gia considerato in sede di assestamento 2014 oltre che nel preventivo 2015, l'introito di circa
30.000 euro quale contributo da parte dell'Universita per I'organizzazione di corsi a sostegno del tirocinio;
sono state parimenti previste, sia in sede di assestamento generale 2014 che nel preventivo 2015 le
corrispondenti spese da sostenere per le collaborazioni necessarie allo svolgimento di tale attivita.

Le uscite rimangono sostanzialmente invariate, con l'eccezione di quelle relative all'attivita sopracitata,
rispetto alla previsione ed all'assestamento generale 2014; le variazioni risultate dal preventivo che viene
sottoposto all'approvazione riguardano minimi adeguamenti e particolari spese non sostenute negli anni
scorsi, come ad esempio quella per l'assistenza del sito CNOAS e quelle per il funzionamento del
Consiglio di Disciplina.

Rimane invariata la dotazione di personale amministrativo con una spesa diretta che si prevede di circa
euro 31.000.

Gli iscritti all’Ordine hanno I'obbligo di mantenere e aggiornare la propria preparazione professionale come
da regolamento del CNOAS del 24.10.2009. L'Ordine Regionale & chiamato quindi a proporre un piano di
offerta formativa e a vigilare sull’effettivo adempimento dell’'obbligo formativo da parte degli iscritti. A tal
proposito si prevede un impegno economico di circa 7.800 euro come da capitolo 6, finalizzati
all'organizzazione dei corsi e al costo del personale per la predisposizione degli stessi.

Per I'anno 2015 il contributo dovuto al Consiglio Nazionale & da prevedersi in un importo pari ad euro
15.354,00, sostanzialmente invariato rispetto all'anno precedente

Per il servizio di Tesoreria non sono previsti oneri in quanto, considerato I'importo complessivo del nostro
bilancio, le disposizioni finanziarie consentono di avere un servizio di cassa il cui costo tiene conto delle

spese per le operazioni che ora si svolgono, prevalentemente, in forma telematica tramite 'home banking.
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