Ordine Regionale
Assistenti Sociali
Friuli Venezia Giulia

VERBALE N. 2/V1/2013 Seduta del 10/9/2013

Ordine del Giorno:

1) Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente;

2) Esame delle richieste di iscrizione e/o cancellazione;

3) Formazione Continua: accreditamenti e/o esoneri;

4) Affidamento incarico studio Scalise Paropat: predisposizione e inoltro dichiarazione IRAP 2013;
5) Revisione regolamento interno: costituzione gruppo di lavoro;

6) Aggiornamento morosita e procedimenti disciplinari;

7) Compenso seggio elettorale;

8) Rinnovo dei contratti: costituzione gruppo di lavoro;

9) Varie ed eventuali.

Il giorno 10 (dieci) del mese di settembre dell’anno 2013 alle ore 16.15, presso la sede di via
De Rubeis n° 35/1 a Udine, presso la sede di via De Rubeis n° 35/1 a Udine, su convocazione inviata
via mail, si e riunito il Consiglio dell’Ordine Regionale Assistenti Sociali del Friuli Venezia Giulia,
cosi costituito:

SEZ. | Presenti | Assenti
BON SERENA B X
BRESSAN ADRIANA A X
DREOSTO PAOLA B X
MANICARDI FLAVIA A X
MONTAGNESE BARBARA B X
PASCOLI GIADA A X
PASUT ENNI B X
PILATO SILVIA A X
QUAGGIO CLAUDIA A X
STAGI FEDERICO B X
TOTIS MIRIAM A X

Verificato il numero legale, alle ore 16.15 il Presidente dichiara aperta la seduta.

1. Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente
La lettura del verbale viene rinviata al prossimo Consiglio

2. Esame delle richieste di iscrizione o cancellazione
a) CIMENTI Cristina: vista la domanda di iscrizione alla sezione “B” pervenuta dall’interessata e
valutati i requisiti, il Consiglio delibera I’iscrizione

Via De Rubeis n. 35/C - 33100 - Udine - tel. 0432/204105 - fax 0432/296617
e-mail: ordinefvg@virgilio.it - sito: http://www.ordineasfvg.it



b) CANALAZ Martina: vista la domanda di iscrizione dalla sezione “B” pervenuta
dall’interessata e valutati i requisiti, il Consiglio delibera I’iscrizione

c) MIO FLAVIA: vista la domanda di cancellazione dalla sezione “B” pervenuta dall’interessata e
valutati 1 requisiti, il Consiglio delibera la cancellazione per trasferimento nella Regione
VENETO.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive

3. Formazione Continua: accreditamenti e/o esoneri
- Vengono accreditati gli eventi allegati al presente verbale. (allegato n. 1)
La deliberazione & immediatamente esecutiva

- Per quanto riguarda i corsi di formazione organizzati dall’Ordine su materie deontologiche, ad

0ggi non sappiamo se ci sara 0 meno i cofinanziamento regionale in quanto dovrebbe essere

dedicato a corsi rivolti a liberi professionisti; € stato inviato in Regione il chiarimento richiesto

relativamente alla partecipazione di liberi professionisti ribadendo che la formazione é

obbligatoria sia per i liberi professionisti che per i dipendenti; rimaniamo in attesa della risposta.

Quest’anno i quattro corsi organizzati in collaborazione con Irsses sono:

= Servizio Sociale e calamita naturali: 29 Ottobre 2013 a Pordenone

= Di generazione in generazione: il Servizio Sociale e la trasmissione del sapere: 10 Dicembre
2013 a Trieste

= Programmazione e partecipazione: il ruolo del Servizio Sociale nei Piani di Zona: 21 Gennaio
2014 a Udine

= Laresilienza degli operatori: 10 Febbraio 2014 a Trieste

L’assemblea dell’Ordine potrebbe essere legata ad uno degli eventi formativi, in particolare a
quello del 21 gennaio di Udine.

Sempre rimanendo sul tema relativo alla formazione, Forser — Elabora — Irsses e CROAS F.V.G.
hanno organizzato il corso “Sistemi di Welfare: servizi e competenze degli operatori sociali in
contesti organizzativi dinamici”. Si tratta di un percorso formativo di cinque giornate da 7 ore e
una giornata da 5 ore per complessive 40 ore che prevedono anche momenti laboratoriali necessari
per avere spazi di pensiero per la nostra professione.

Il Consiglio delibera 1’approvazione del corso dopo aver rivisitato i contenuti delle sei giornate
formative.

Molti colleghi chiedono se ¢ necessario continuare fare 30 crediti all’anno, visto che con il nuovo
Regolamento i crediti saranno ridotti da 90 a 60 nel triennio. Per ora € ancora in vigore il vecchio
regolamento, pertanto € necessario proseguire con le modalita del regolamento vigente che
prevedono complessivi 90 crediti nel triennio (che potrebbero non coincidere necessariamente con
30 annui)

Infine, oggi e pervenuta la proposta del Cevas per un corso di aggiornamento on-line di Liliana
Leone. Si concorda che la Presidente approfondisce i contenuti e trasmette poi le informazioni ai
consiglieri.

4. Affidamento incarico studio Scalise-Parapat; predisposizione e inoltro dichiarazione
IRAP 2013

I1 Consiglio delibera I’affidamento dell’incarico.
La deliberazione & immediatamente esecutiva

5. Revisione regolamento interno: costituzione gruppo di lavoro

Si costituisce il gruppo di lavoro per la revisione del Regolamento interno: Bon, Quaggio, Manicardi,

Totis, Montagnese. Il gruppo si incontrera martedi 2 ottobre alle ore 15.30
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6. Aggiornamento morosita e procedimenti disciplinari

La Commissione deontologica comunica le seguenti informazioni circa le situazioni in sospeso:
- L.F.: e appena stato aperto il procedimento disciplinare, attendiamo quindi la scadenza
- E. S.:si concorda di contattarla per capire come mai non ha versato la quota e per anticiparle la
conseguente apertura di un procedimento
- V. C.: si rende necessario spostare la decorrenza della sospensione definita con delibera n. 67
del 16/7/2013 per mancato ritiro della raccomandata. Si rimanda al Consiglio successivo la
decisione in merito allo spostamento a seguito di acquisizioni di nuove informazioni.

Il Consiglio discute sulla necessita di venire a conoscenza dell’Ente in cui la persona lavora in quanto
il codice deontologico prevede l’obbligatorieta da parte dell’Ordine di comunicare all’Ente di
appartenenza le sanzioni comminate.

La Commissione deontologica provvedera ad informarsi sulla possibilita di chiedere all’Inps se ¢
possibile acquisire dallo stesso tale informazione per tale finalita.

7. Compenso seggio elettorale

Il Consiglio delibera il compenso al seggio elettorale cosi come da schema allegato. (allegato n. 2)
La deliberazione e immediatamente esecutiva

8. Rinnovo dei contratti: costituzione gruppo di lavoro

Rispetto agli incarichi in generale, € bene capire che cosa poter modificare, integrare, costruire per
poter migliorare la gestione degli affidamenti. Per tale motivo viene costituito un gruppo di lavoro che
si incontrera martedi 2 ottobre alle ore 17.30: Totis, Montagnese, Stagi

9. Varie ed eventuali

La Presidente comunica che il 9 settembre si € tenuto un incontro al Balducci per I’organizzazione del
Convegno; erano presenti anche due consiglieri regionali (Cremaschi e Pustetto).
I temi individuati per il Convegno sono:
- Immigrazione
- Welfare di accesso
- Reddito di inserimento/di cittadinanza
Il prossimo incontro organizzativo al Balducci sara il 2 ottobre alle ore 20.00.

La Presidente comunica che come Ordine siamo stati invitati all’apertura dell’anno accademico il 6
novembre a Trieste. Mentre il 13 novembre siamo stati invitati a Latisana a conclusione di un percorso
sul tema della valorizzazione del Servizio Sociale.

La Presidente, infine, comunica che il questionario sulla “fatica del lavoro sociale” ha visto la
compilazione da parte del 25% degli iscritti.

Viene concordato la data del prossimo Consiglio per 1’8 ottobre alle ore 16.15.
La riunione termina alle ore 19.15

Il presente verbale si compone di n. 4 (quattro) pagine e n. 2 (due) allegati.

Letto, approvato e sottoscritto.

f.to Il Presidente f.to Il Consigliere Verbalizzante
A. S. dott. Miriam TOTIS A. S. Barbara MONTAGNESE



In corso di pubblicazione all’Albo dell’Ordine dal 08/10/2013 per 15 gg. consecutivi.

Udine, 08/10/2013
f.to L’impiegata responsabile

Elvira Pozone

Immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 1 della L. R. 11.12.2003, n° 21.

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Udine, 08/10/2013
L’addetto alla segreteria
Elvira Pozone
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