
 

  

 

Ordine degli Assistenti Sociali 

Regione Friuli Venezia Giulia 

 
DELIBERAZIONE N. 34/15   del 24/02/2015        Verbale Consiglio n. II/VI/2015 
 

OGGETTO: Valutazione esoneri degli iscritti  
 

 Nell’anno 2015 (duemilaquindici), il giorno 24 (ventiquattro) del mese di febbraio, alle ore 16,15 
convocata, presso la sede di via De Rubeis, n. 35/1 a Udine, previi inviti scritti, si è riunito il Consiglio dell’Ordine 
Regionale Assistenti Sociali del Friuli Venezia Giulia, come segue: 
 

 Cariche SEZ. Presenti Assenti 

TOTIS Miriam Presidente A X  

BRESSAN Adriana Vice Presidente A X  

PILATO Silvia Segretario A  X 

STAGI Federico Tesoriere B X  

BON Serena Consigliere B X  

MANICARDI Flavia Consigliere A X  

MONTAGNESE Barbara Consigliere B X  

PASUT Enni Consigliere B X  

PASCOLI Giada Consigliere A X  

QUAGGIO Claudia Consigliere A  X 

ZANELLA Caterina Consigliere B X  

 
RICHIAMATA la delibera n. 50/14 del 03/06/2014 con la quale si recepisce il “Regolamento per La Formazione 
Continua degli Assistenti Sociali” approvato dal CNOAS nella seduta del 10/01/2014 con delibera n. 01/2014; 
 
RICHIAMATA la Delibera n. 99/14 del 06/11/2014 con la quale il CROAS FVG ha approvato il “Regolamento 
Commissione per l’autorizzazione della Formazione Continua del CROAS FVG e procedimento di attribuzione dei 
crediti formativi” come previsto dall’art. 8 del su citato Regolamento approvato dal CNOAS; 
 
RICHIAMATA la delibera n. 31/15 del 24/02/2015 con la quale si stabiliscono le modalità di valutazione delle 
richieste di esonero da parte degli assistenti sociali; 
 
PRESO ATTO del lavoro della Commissione incaricata che si è riunita il 24 febbraio 2015 e che ha valutato le 
richieste di esonero presenti nel data-base del CNOAS; 
 
PRESO ATTO della valutazione delle richieste come da tabella allegata;  
 
VISTA la L. 23.03.1993, n° 84; 
 
VISTO il D.M. 11.10.1994, n° 615; 
 
VISTO il Regolamento interno dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Friuli Venezia Giulia approvato con 
delib. n. 81/13 del 05/11/2013; 
 
VISTA la L.R. 11.12.2003, n° 21; 
 
AD UNANIMITA’ DEI VOTI espressi ed accertati nelle forme di legge, il Consiglio Regionale 

 
 
 
 
 
 



DELIBERA 
 

1) DI APPROVARE la tabella allegata che riporta le valutazioni di ogni singola richiesta di esonero pervenuta da 
parte degli iscritti. 
 
 
 Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 f.to IL PRESIDENTE f.to IL SEGRETARIO 
 A.S. dott.ssa Miriam TOTIS A.S. dott. Silvia PILATO 
 
 
 

In pubblicazione all’Albo dell’Ordine dal 25/02/2015 per 15 gg. consecutivi. 
 
Udine, 25/02/2015 
 f.to L’addetto alla segreteria 
 Elvira Pozone 
 
 
 

Immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 1 della L.R. 11.12.2003, n° 21. 
 
 
Copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
Udine, 25/02/2015 
 L’addetto alla segreteria 

 Elvira Pozone 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESONERI - Allegato alla delib. n. 34/15 del 24/02/2015 

 
richiedente 

data 
richiesta motivo dichiarazione data inizio data fine approvaz. crediti 

crediti 
deont. motivazione 

1 
CERVELLERA 
Emanuele 01/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 31 dic 2014    NO 0 0 

La richiesta di esonero per 
il 2015 va chiesta a fine 
anno. 

2 
FERLICH 
Alessandra 01/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 15 gen 2015    NO 0 0 

La richiesta di esonero per 
il 2015 va presentata a fine 
anno. Eventuale richiesta 
per il 2014 va ripresentata 
cambiando la data di inizio. 

3 STELLA Ivana 01/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 01 set 2014    NO 0 0 

Per l'anno 2014 la richiesta 
non può essere accolta 
perchè, se la data di inizio è 
01/09/2014, il periodo è 
inferiore ai 6 mesi. 

4 GOI Laura 02/02/15 
maternità o congedo parentale 
per la durata di dodici mesi   22 giu 2014 21 giu 2015 SI 15 0   

5 TITO Cristina 02/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 27 lug 2014    NO 0 0 

la richiesta non è 
ammissibile a norma di 
regolamento (dal 27 luglio 
2014 al 31 dicembre 2014 il 
periodo e' inferiore ai 6 
mesi). 

6 TURELLI Paola 02/02/15 
maternità o congedo parentale 
per la durata di dodici mesi   14 set 2013 19 nov 2014 SI 14 0   

7 CARDIN Anna 03/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 01 gen 2015    NO 0 0 

La richiesta di esonero per 
l'anno in corso va 
presentata a fine anno (fine 
2015). 

8 
ORLANDO 
Annamaria 07/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 01 feb 2002    SI 5 0   

9 GIROTTO Linda 09/02/15 
maternità o congedo parentale 
per la durata di dodici mesi   05 giu 2013 

31 mag 
2014 SI 8 0   

             



10 PIZZOL Chiara 09/02/15 altri casi di documentato 
impedimento derivante da cause 
di forza maggiore 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 

01 gen 2014 NO 0 0 La richiesta va ripresentata 
inserendo come motivo 
"interruzione per un 
periodo non inferiore ai 6 
mesi dell'attività 
professionale o 
trasferimento di questa 
all'estero" (NO 
impedimento derivante da 
cause di forza maggiore". 

11 BAULINO Giulia 11/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 01 mar 2010    SI 5 0   

12 GRECO Roberta 11/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 01 lug 2008    SI 5 0   

13 
MARCHIONNI 
Alessia 11/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 31 dic 2013    SI 5 0   

14 TONDATO Sara 12/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 28 dic 2012    SI 5 0   

15 TONDATO Sara 12/02/15 
maternità o congedo parentale 
per la durata di dodici mesi   27 lug 2012 27 dic 2012 NO 0 0 

Il trienno formativo di 
riferimento è 2014/2016, 
pertanto non si concedono 
esoneri per l'anno 2012. 

16 
HARO QUEVEDO 
Josefa Noemi 15/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere disoccupato 
e di non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 24 giu 2014    SI 5 0   

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
    

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



17 PADOVESE 
Marta 

19/02/15 altri casi di documentato 
impedimento derivante da cause 
di forza maggiore 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 

01 gen 2013 NO 0 0 La richiesta va ripresentata 
inserendo come motivo 
"interruzione per un 
periodo non inferiore ai 6 
mesi dell'attività 
professionale o 
trasferimento di questa 
all'estero" (no 
"impedimento derivante da 
cause di forza maggiore"). 

18 MILIC Sara 20/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 14 apr 2014    SI 5 0   

19 
PASCON 
Maristella 20/02/15 

interruzione per un periodo non 
inferiore a sei mesi dell'attività 
professionale o trasferimento di 
questa all'estero 

di essere occupato in 
attività diverse e di 
non esercitare la 
professione di 
assistente sociale 20 feb 2015    NO 0 0 

L'eventuale richiesta di 
esonero per il 2015 va 
presentata a fine anno. 

20 
BAGOLIN 
Tamara 24/02/15 

maternità o congedo parentale 
per la durata di dodici mesi   18 ott 2013 21 gen 2015 SI 15 0   

 


