ESONERI - Allegato alla delib. n. 49/15 del 09/04/2015

CROAS

richiedente

data
richiesta

data
lavoraz.

motivo

dichiarazione

data inizio

data fine

approvaz.

crediti

crediti
deont.

FVG

ARCA Maria

08/03/15

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

22 lug 2013

26 set 2014

S|

12

FVG

BASSO Francesca

21/03/15

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

19 lug 2014

10 lug 2015

S|

15

FVG

BATTAINO Giulia

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere disoccupato e di
non esercitare la
professione di assistente
sociale

01 gen 2014

S|

FVG

BERINI Elisa

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2014

10 apr 2014

S

FVG

BERNARDON
Manuela

02/04/15

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

05 mar 2015

05 mar 2016

S|

15

FVG

BIERTI Claudia

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere disoccupato e di
non esercitare la
professione di assistente
sociale

08 gen 2014

S|

FVG

BONURA Romina

22 mar 201

02/04/15

grave malattia o
infortunio

17 lug 2014

03 ott 2014

NO




grave malattia o

8|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 |infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO
grave malattia o

9|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 |infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO
grave malattia o

10|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 |infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO
grave malattia o

11|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 |infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO
grave malattia o

12|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 [infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO
grave malattia o

13|FVG BONURA Romina|22/03/15 |02/04/15 [infortunio 17 lug 2014| 03 ott 2014 NO




14

FVG

BONURA Romina

22/03/15

02/04/15

grave malattia o
infortunio

17 lug 2014

03 ott 2014

NO

15

FVG

BONURA Romina

28/03/15

02/04/15

grave malattia o
infortunio

10 set 2013

15 apr 2014

S|

10

16

FVG

BONURA Romina

28/03/15

02/04/15

grave malattia o
infortunio

10 set 2013

15 apr 2014

NO

17

FVG

BONURA Romina

28/03/15

02/04/15

grave malattia o
infortunio

10 set 2013

15 apr 2014

NO

18

FVG

CASTELLANO
Annalisa

02/04/15

altri casi di
documentato
impedimento
derivante da cause di
forza maggiore

di essere impossibilitato ad
assolvere agli obblighi
formativi degli assistenti
sociali a causa di forza
maggiore

23 giu 2014

S|

15

19

FVG

CASTELLANO
Annalisa

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2014

30 mar 2014

S

20

FVG

COSOLA Sara

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2014

24 mar 2014

S|

21

FVG

COSSETTINI
Sabrina

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

06 feb 2014

18 feb 2015

S|

15

22

FVG

CRALLI Cristina

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere occupato in
attivita diverse e di non
esercitare la professione di
assistente sociale

01 gen 2014

S|




interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di

di essere disoccupato e di
non esercitare la
professione di assistente

23|FVG DA ROS Diva 17/03/15 |02/04/15 |questa all'estero sociale 22 gen 2013 SI 5
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non
trasferimento di esercitare la professione di

24|FVG DE CECCO Elena |17/03/15 questa all'estero assistente sociale 01 gen 2014 Sl 5
maternita o congedo

DE PALO parentale per la

25|FVG Valentina 10/02/15 (02/04/15 |durata di dodici mesi 02 mag 2014| 25 gen 2015 Sl 12
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di di essermi trasferito

26|FVG FAMA' Chiara 02/04/15 questa all'estero all'estero da oltre sei mesi 01 gen 2015 Sl 15
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di di essermi trasferito

27|FVG FAMA' Chiara 02/04/15 questa all'estero all'estero da oltre sei mesi 01 gen 2014 Sl 15
maternita o congedo
parentale per la

28|FVG FAVRET Sara 19/03/15 (02/04/15 |durata di dodici mesi 27 ago 2013| 27 ago 2014 Sl 12
altri casi di di essere impossibilitato ad
documentato assolvere agli obblighi
impedimento formativi degli assistenti
derivante da cause di |sociali a causa di forza

29|FVG GIROTTO Linda |09/02/15 [02/04/15 |forza maggiore maggiore 01 giu 2014 S 14




interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o

di essere occupato in
attivita diverse e di non

GRAHONJA trasferimento di esercitare la professione di

30[FVG Michela 28/03/15 |02/04/15 |questa all'estero assistente sociale 01 gen 2014 SI
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non
trasferimento di esercitare la professione di

31|FVG GUGLIA Giuliana |02/04/15 questa all'estero assistente sociale 01 gen 2015 Sl
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non
trasferimento di esercitare la professione di

32|FVG GUGLIA Giuliana |02/04/15 questa all'estero assistente sociale 01 gen 2014 Sl
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere disoccupato e di
professionale o non esercitare la
trasferimento di professione di assistente

33|FVG IRACE Raffaella [02/04/15 questa all'estero sociale 01 gen 2014 Sl
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non

MANIACCO trasferimento di esercitare la professione di
34|FVG Deborah 02/04/15 questa all'estero assistente sociale 01 gen 2014 Sl




altri casi di
documentato
impedimento

di essere occupato in
attivita diverse e di non

MARINO derivante da cause di |esercitare la professione di
35|FVG Giovanni 01/04/15 |02/04/15 |forza maggiore assistente sociale 01 nov 2013 NO 0
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di di essermi trasferito
36[FVG MILIC lvana 31/03/15 [02/04/15 |questa all'estero all'estero da oltre sei mesi 07 dic 2009 S 15
grave malattia o
37|FVG NARDINI Flavia |21/03/15 |02/04/15 |infortunio 28 lug 2014| 04 apr 2015 NO 0
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non
PADOVESE trasferimento di esercitare la professione di
38|FVG Marta 18/03/15 [02/04/15 |questa all'estero assistente sociale 01 gen 2013 Sl 5
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere pensionato e di
professionale o non esercitare la
PALAZZOLO trasferimento di professione di assistente
39|FVG Graziella 02/04/15 questa all'estero sociale 01 gen 2014 S 15
maternita o congedo
PANTAROTTO parentale per la
40(FVG Alessandra 01/04/15 |02/04/15 |durata di dodici mesi 09 ott 2013| 15 gen 2015 Sl 15




41

FVG

PIASENTIN Elisa

09/03/15

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

20 gen 2013

13 gen 2014

S|

42

FVG

P1ZZOL Chiara

23/03/15

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere disoccupato e di
non esercitare la
professione di assistente
sociale

01 gen 2014

S|

43

FVG

PUNZO Stefania

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere occupato in
attivita diverse e di non
esercitare la professione di
assistente sociale

01 gen 2014

S|

44

FVG

SIGNORINI
Barbara

02/04/15

grave malattia o
infortunio

01 gen 2014

31 dic 2014

S|

15

45

FVG

SIVILOTTI
Daniela

02/04/15

interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di
questa all'estero

di essere pensionato e di
non esercitare la
professione di assistente
sociale

01 gen 2014

S|

15

46

FVG

SOGOS Barbara

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2014

26 ott 2014

S|

13

47

FVG

SOLARI Elisa

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

16 mag 2014

14 giu 2015

S|

15

48

FVG

SPAGNOLO
Diana

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2014

19 lug 2014

S|

49

FVG

SPAGNOLO
Diana

29/01/15

02/04/15

maternita o congedo
parentale per la
durata di dodici mesi

01 gen 2015

01 gen 2016

S|

15




interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita
professionale o
trasferimento di

di essere occupato in
attivita diverse e di non
esercitare la professione di

50|FVG TAMARO Erica [24/03/15 |02/04/15 |questa all'estero assistente sociale 01 gen 2007 SI 5
TOSOLINI grave malattia o
51|FVG Andreina 02/04/15 infortunio 01 lug 2014| 31 dic 2014 Sl 9
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere pensionato e di
professionale o non esercitare la
TUSCANO trasferimento di professione di assistente
52|FVG Antonina 02/02/15 |02/04/15 |questa all'estero sociale 31 dic 2012 Sl 5
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere pensionato e di
professionale o non esercitare la
TUSCANO trasferimento di professione di assistente
53|FVG Antonina 02/02/15 |02/04/15 |questa all'estero sociale 31 dic 2012 Sl 5
interruzione per un
periodo non inferiore
a sei mesi dell'attivita |di essere occupato in
professionale o attivita diverse e di non
trasferimento di esercitare la professione di
54|FVG VARI EMANUELA[21/03/15 [02/04/15 |questa all'estero assistente sociale 13 ago 2010 Sl 5
maternita o congedo
parentale per la
55|FVG ZAVATTIN Greta [02/03/15 [02/04/15 |durata di dodici mesi 01 gen 2014| 31 mar 2014 S| 4
maternita o congedo
parentale per la
56|FVG ZUANIGH Elisa |04/02/15 [02/04/15 |durata di dodici mesi 27 lug 2014| 27 giu 2015 Sl 15
altri casi di di essere impossibilitato ad
documentato assolvere agli obblighi
impedimento formativi degli assistenti
derivante da cause di |[sociali a causa di forza
57|FVG ZUANIGH Elisa |04/02/15 [02/04/15 [forza maggiore maggiore 20 feb 2014 NO 0




motivazione

€ FICNIESTE OT ESONETO
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.




& FICNIESTE O €50NEro
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

L€ FICNIESTE Ol eS0Nero
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

[e TTCATESTE dT esoNero
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

€ TICNIESTE O €50Nero
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

L€ FICNIESTE O eS0Nero
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

e FICNIESTE OT eS0Nero
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.




L& FICAIESTE 0T ESO0NET0
presentate sono state
valutate
complessivamente e
hanno portato una
diminuzione di 10 crediti
per I'anno 2014.

La richiesta é stata
presentata piu volte.

La domanda é stata
ripetuta pil volte.




Si approva la richiesta per
I'anno 2014. Rimangono
15 crediti di cui 5
deontologici. La richiesta
di esonero per I'anno in
corso va presentatadopo
un periodo non inferiore a
6 mesi.




Richiesta approvata per il
2014. Per I'anno in corso
la richiesta va ripresentata
dopo un periodo non
inferiore ai 6 mesi.




La richiesta va
ripresentata inserendo
come motivo
"interruzione per un
periodo non inferiore ai 6
mesi" indicando il periodo
per I'anno 2014 (non puo
essere considerato I'anno
2013).

Esonero totale per I'anno
2014, ripresentare la
domanda di esonero per
I'anno 2015 dopo un
periodo non inferiore ai 6
mesi.

la documentazione inviata
e insufficiente a valutare
la richiesta di esonero,
occorre ripetere la
richiesta con maggiori
documenti allegati

Richiesta approvata per il
2014. La domanda va
ripresentata per il 2015
dopo un periodo non
inferiore ai 6 mesi.




Si approva per il 2014. Per
il 2015 la richiesta va
ripresentata dopo un
periodo non inferiore ai 6
mesi.




Per il 2015 ripresentare
eventualmente la
domanda dopo un periodo
di almeno 6 mesi di non
attivita

| crediti esonerati si
riferiscono all'anno 2014.
Per I'anno 2015 &
necessario ripresentare la
domanda

Esonero per I'anno 2015

Esonero gia concesso per
maternita




