ESONERI - Allegato alla delib. n. 79/15 del 06/07/2015 -

Verbale n. 6/15 del 06/07/2015

data data crediti
CROAS |richiedente richiesta |lavoraz. [motivo dichiarazione data inizio [data fine approvaz. | crediti | deont.
Interruzione per un periodo
non inferiore a sei mesi di essere disoccupato e
dell'attivita professionale o di non esercitare la
trasferimento di questa professione di
FVG CHINA Cristina 29/05/15 |29/06/15 |all'estero assistente sociale 15 feb 2013 Sl 5 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
FVG COSOLA Sara 31/05/15 [29/06/15 |dodici mesi 14 gen 2013| 31 dic 2013 NO 0 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
FVG DEL PICCOLO Cinzia 28/05/15 |29/06/15 |dodici mesi 28 ago 2014| 22 dic 2014 S| 15 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
FVG FLORENIN Cristina 01/05/15 [29/06/15 |dodici mesi 10 giu 2012| 10 giu 2015 S| 15 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
FVG GALLIZIA Maria 31/05/15 [29/06/15 |dodici mesi 24 giu 2015| 30 giu 2016 Sl 15 0
di essere impossibilitato
ad assolvere agli
altri casi di documentato obblighi formativi degli
impedimento derivante da assistenti sociali a causa
FVG GIONA Aurora 20/05/15 |29/06/15 |cause di forza maggiore di forza maggiore 01 gen 2013 NO 0 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
FVG GIUZIO Rosa 28/05/15 |29/06/15 |dodici mesi 01 gen 2014| 31 dic 2014 Sl 15 0
interruzione per un periodo  |di essere occupato in
non inferiore a sei mesi attivita diverse e di non
dell'attivita professionale o esercitare la
trasferimento di questa professione di
FVG MACORIG Elisa 28/15/15 |29/06/15 |all'estero assistente sociale 01 gen 2014 Sl 5 0




interruzione per un periodo
non inferiore a sei mesi
dell'attivita professionale o
trasferimento di questa

di essere occupato in
attivita diverse e di non
esercitare la
professione di

9(FVG MARINO Giovanni 14/05/15 [29/06/15 |all'estero assistente sociale 01 gen 2015 Sl 5
interruzione per un periodo |di essere impossibilitato
non inferiore a sei mesi ad assolvere agli
dell'attivita professionale o obblighi formativi degli
trasferimento di questa assistenti sociali a causa
10|FVG MATUSSI Federica 12/05/15 |29/06/15 |all'estero di forza maggiore 01 gen 2015 NO 0
maternita o congedo
parentale per la durata di
11|FVG MENGAZIOL Astrid 07/15/15 [29/06/15 |dodici mesi 01 feb 2015| 01 feb 2016 Sl 15
maternita o congedo
parentale per la durata di
12|FVG MINIUTTI Donatella 19/05/15 |29/06/15 |dodici mesi 27 ago 2014|27 mar 2015 Sl 9
di essere impossibilitato
ad assolvere agli
altri casi di documentato obblighi formativi degli
impedimento derivante da assistenti sociali a causa
13|FVG NASSINVERA Sara 12/05/15 [29/06/15 |cause di forza maggiore di forza maggiore 17 nov 2014 Sl 9
maternita o congedo
parentale per la durata di
14|FVG NOVELLO Laura 15/05/15 [29/06/15 |dodici mesi 02 feb 2014| 28 lug 2015 Sl 15
di essere pensionato e
altri casi di documentato di non esercitare la
impedimento derivante da professione di
15|FVG PALAZZOLO Graziella |14/05/15 |29/06/15 |cause di forza maggiore assistente sociale 01 nov 2012 Sl 15
maternita o congedo
parentale per la durata di
16|FVG PANIZZO Francesca 20/05/15 |[29/06/15 |dodici mesi 01 mag 2014[01 mag 2015 Sl 15
maternita o congedo
parentale per la durata di
17|FVG POLETTO Luana 29/05/15 |29/06/15 |dodici mesi 11 apr 2014| 10 nov 2014 Sl 9




maternita o congedo
parentale per la durata di

18|FVG POLETTO Luana 29/05/15 |29/06/15 |dodici mesi 20 ott 2010| 20 giu 2011 NO 0
maternita o congedo
parentale per la durata di

19|FVG SASSARA Mariachiara [28/05/15 [29/06/15 |dodici mesi 24 mag 2014| 26 apr 2015 Sl 14




motivazione

Gli esoneri possono
essere richiesti
solamente per il
treinnio formativo
2014-2016

i tre giorni di assenza
al mese ai sensi della
legge 104/92 non
costituiscono titolo
per |'ottenimento
dell'esonero (a tal fine
si valuta solo
I'aspettaativa).




E necessario far
pervenire
documentazione che
specifichi le cause di
forza maggiore
(inviare tale
documentazione alla
mail dell'Ordine).




La richiesta
presentata non puo
essere accolta in
quanto non riguarda il
triennio formativo in
corso (2014-2016).




