
 

  

 

Ordine degli Assistenti Sociali 

Regione Friuli Venezia Giulia 

 
DELIBERAZIONE N. 47/15   del 09/04/2015        Verbale Consiglio n. IV/VI/2015 
 

OGGETTO: Approvazione valutazione criteri  Ex post 
 

Nell’anno 2015 (duemilaquindici), il giorno 9 (nove) del mese di aprile, alle ore 16,15 convocata, presso la sede di 
via De Rubeis, n. 35/1 a Udine, previi inviti scritti, si è riunito il Consiglio dell’Ordine Regionale Assistenti Sociali 
del Friuli Venezia Giulia, come segue: 
 

 Cariche SEZ. Presenti Assenti 

TOTIS Miriam Presidente A X  

BRESSAN Adriana Vice Presidente A X  

PILATO Silvia Segretario A X  

STAGI Federico Tesoriere B X  

BON Serena Consigliere B X  

MANICARDI Flavia Consigliere A  X 

MONTAGNESE Barbara Consigliere B  X 

PASUT Enni Consigliere B X  

PASCOLI Giada Consigliere A  X 

QUAGGIO Claudia Consigliere A X  

ZANELLA Caterina Consigliere B X  

 
 
RICHIAMATA la delibera n. 50/14 del 03/06/2014 con la quale si recepisce il “Regolamento per La Formazione 
Continua degli Assistenti Sociali” approvato dal CNOAS nella seduta del 10/01/2014 con delibera n. 01/2014; 
 
RICHIAMATA la Delibera n. 99/14 del 06/11/2014 con la quale il CROAS FVG ha approvato il “Regolamento 
Commissione per l’autorizzazione della Formazione Continua del CROAS FVG e procedimento di attribuzione dei 
crediti formativi” come previsto dall’art. 8 del su citato Regolamento approvato dal CNOAS; 
 
PRESO ATTO delle Circolari sulla Formazione Continua del 07/06/2014 e del 22/01/2015 pervenute dal CNOAS; 
 
PRESO ATTO della Tabella dei crediti allegata alla Circolare esplicativa del 07/06/2014 relativa alle attività previste 
dall’Art. 12 del Regolamento commi 4 e 6  (allegata alla presente); 
 
ESAMINATA la proposta della “Commissione per l’autorizzazione della Formazione Continua del CROAS FVG” che, 
riunitasi in data 02/04/2015, ha elaborato il documento allegato che elenca e specifica i criteri per l’attribuzione 
dei crediti ex post per le attività svolte dagli iscritti alle motivazioni previste dall’Art. 13 del Regolamento e dalle 
successive Circolari; 
 
VISTA la L. 23.03.1993, n° 84; 
 
VISTO il D.M. 11.10.1994, n° 615; 
 
VISTO il Regolamento interno dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Friuli Venezia Giulia approvato con 
delib. n. 81/13 del 05/11/2013; 
 
VISTA la L.R. 11.12.2003, n° 21; 
 
AD UNANIMITÀ DEI VOTI espressi ed accertati nelle forme di legge, il Consiglio Regionale 

 
 
 



 
DELIBERA 

 
1. DI APPROVARE il documento allegato “CRITERI E SPECIFICAZIONI PER ATTRIBUZIONE CREDITI AD ATTIVITA’ 
SVOLTE DAGLI ISCRITTI” che specifica i criteri per l’attribuzione dei crediti ex post per le attività svolte dagli iscritti 
in base alle motivazioni previste dall’Art. 13 del Regolamento e dalle successive Circolari. 
 
1. DI STABILIRE che tale documento avrà validità a decorrere dal 01/01/2014 e che potrà essere rivisto, 
eventualmente, a seguito di indicazioni del CNOAS o dalla verifica dell’applicazione dello stesso agli iscritti 
richiedenti il riconoscimento dei crediti ex post. 
 
 
 Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 f.to IL PRESIDENTE f.to IL SEGRETARIO 
 A.S. dott.ssa Miriam TOTIS A.S. dott. Silvia PILATO 
 
 
 

In pubblicazione all’Albo dell’Ordine dal 10/04/2015 per 15 gg. consecutivi. 
 
Udine, 10/04/2015 
 f.to L’addetto alla segreteria 
 Elvira Pozone 
 
 
 

Immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 1 della L.R. 11.12.2003, n° 21. 
 
 
Copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
Udine, 10/04/2015 
 L’addetto alla segreteria 

 Elvira Pozone 
 

 

 



 

  

 

Ordine degli Assistenti Sociali 

Regione Friuli Venezia Giulia 

ALLEGATO ALLA DELIB. N. 47/15 DEL 09/04/2015 

CRITERI E SPECIFICAZIONI PER ATTRIBUZIONE CREDITI AD ATTIVITÀ SVOLTE DAGLI ISCRITTI 
 

1) CRITERI per RELAZIONI  
Art 12 comma 4 c: svolgimento di relazioni e lezioni condotte nell’ambito di corsi di perfezionamento e master, corsi di aggiornamento, 
seminari, convegni, giornate di studio, anche seguiti con modalità telematiche: 

a) Relazioni rivolte alla popolazione a scopo 
 informativo/sensibilizzazione:  

NESSUN CREDITO (tale attività fa già parte delle 
funzioni dell’assistente sociale 

b) Relazioni diverse  svolte all’interno di un medesimo 
corso:   

3 CREDITI 

c) Stessa relazione ripetuta in più edizioni:   3 CREDITI 

 

2) COMMISSIONI: 

a) ESAME DI STATO Presenza ad entrambe le sessioni  
nell’anno 

5 Crediti formativi e 
5 Crediti deontologici 

b) ESAME DI STATO Presenza  ad una sola sessione  
nell’anno 

3 Crediti formativi e  
2 Crediti deontologici  

c) Concorsi e/o selezioni pubbliche  NESSUN CREDITO 

d) Commissioni istituite dal CROAS   2 Crediti formativi ad incontro fino ad un massimo di 
12. L’attribuzione dei crediti deontologici verrà valutata 
caso per caso in base alle materie trattate 

e) INCARICHI NON ELETTIVI  
I componenti del CONSIGLIO DI DISCIPLINA sono 
considerati come incarichi non elettivi: 

2 CREDITI ad incontro fino ad un massimo di 12 
CREDITI  di cui 4 DEONTOLOGICI.  
Ad ogni incontro si concede 1 CREDITO FORMATIVO e 
1 DEONTOLOGICO quest’ultimo fino al raggiungimento 
dei 4 CREDITI  DEONTOLOGICI annuali. 

f) INCARICHI ELETTIVI  
 I componenti del CROAS sono considerati cariche 
elettive 

Fino a 6 crediti (di cui 2 relativi alla deontologia) per 
anno rapportati ai messi effettivi di svolgimento 
dell’incarico a prescindere dal numero delle 
commissioni di cui si è componenti 

 

3) ARTICOLI O CAPITOLI DI LIBRI 4 CREDITI per ogni articolo fino ad un massimo di 12 
CREDITI nell’anno 

 

4) MONOGRAFIE E TRATTATI 15 CREDITI di cui 5 DEONTOLOGICI se trattati di 
materie deontologiche 

 

5) FORMAZIONE SUL CAMPO E SUPERVISIONI DI SERVIZIO 

Come per i corsi formativi l’ente organizzatore deve essere autorizzato o convenzionato e la formazione e la 
supervisione deve essere accreditata ex ante. In caso di ex post deve essere fornita la stessa documentazione dei 
corsi formativi (programma date, durata , docente, ecc.) e deve essere frequentata almeno per l’80% delle ore. 

 

6) DOCENZE UNIVERSITARIE - I crediti vengono attribuiti in base al numero di ore di docenza 

a) fino a 29 ore 3 CREDITI FORMATIVI 

b) da 30 a 39 ore 6 CREDITI FORMATIVI 

c) da 40 in su 12 CREDITI FORMATIVI 

 

 
 
 



 
TABELLA ATTRIBUZIONE CREDITI REGOLAMENTO F.C. 2014 

 
Definita dal CNOAS nella Circolare esplicativa del Regolamento per la F.C. del 07/06/2014  

e relativa alle attività previste dall’Art. 12 del Regolamento commi 4 e 6 

ATTIVITÀ CREDITI FORMATIVI 

 
Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di 
lavoro o commissioni consiliari istituiti dal Consiglio 
Nazionale e dai Consigli Regionali dell’Ordine o da 
organismi nazionali ed internazionali della categoria 
professionale. 
 

Incarichi elettivi: fino a 6 crediti (di cui 2 relativi alla 
deontologia ed all’ordinamento professionale) per 
anno rapportati ai mesi effettivi di svolgimento 
dell’incarico ed a prescindere dal numero delle 
commissioni di cui si è componenti. 
Incarichi non elettivi: 2 crediti ad incontro fino ad 
un massimo di 12 (di cui 4 relativi alla deontologia 
ed all’ordinamento professionale, nel caso di 
partecipazione a gruppi e commissioni che trattano 
materie attinenti). 

 
Svolgimento di supervisione professionale e di 
supervisione dei tirocini. 
 

Supervisione professionale: 1 credito ogni due ore 
di supervisione fino ad un massimo di 15 crediti, 
compresi i 5 crediti deontologici. 
Supervisione dei tirocini: 15 crediti di cui 5 
deontologici per anno. 

Svolgimento di relazioni o lezioni condotte 
nell’ambito di corsi di perfezionamento e master, 
corsi di aggiornamento, seminari, convegni, 
giornate di studio, anche eseguiti con modalità 
telematiche  

3 crediti a relazione fino ad un massimo di 15, 
comprendenti quelli deontologici e 
dell’ordinamento professionale in relazione alla 
tematica trattata, fino ad un massimo di 10. 

Partecipazione alle commissioni per gli esami di 
Stato di Assistente sociale  
 

5 crediti per ogni sessione, di cui 5 deontologici e 
relativi all’ordinamento professionale. 

 
Attività di docenza universitaria  
 

Docenza annuale: 12 crediti per anno 
Docenza semestrale: 6 crediti 
Altri moduli: 3 

Redazione e pubblicazione di articoli, saggi o 
capitoli di libro.  

4 crediti fino ad un massimo di 12 

  Redazione e pubblicazione di monografie o trattati 15 crediti di cui 5 deontologici nel caso di 
monografie o trattati relativi a materie 
deontologiche e dell’ordinamento professionale 

 


